T.C.
ONDOKUZ MAYIS UNIVERSITES]
GIDA MUHENDISLIGi BOLUMI{)
STAJ ILKELERI/UYGULAMA ESASLARI

BIRINCI BOLiM
Amag, Kapsam, Dayanak, Tanimlar ve Hedefler

Amag

MADDE 1- (1) Bu ilkeler/uygulama esaslary; “Ondokuz Mayis Universitesi Onlisans/ Lisans
Ogretimi Staj Yonergesi” cercevesinde Gida Miihendisligi Bsliimii Lisans Ogretim planinda
yer alan ve zorunlu olarak yapilmasi gereken GMB 334 Staj dersi igin uyulacak genel
kurallar1 ve staj konularin belirlemeyi amaglar. Stajin {iniversite staj yonergesine uygun
yaptmasi, yiiriitiilmesi ve degerlendirilmesini saglar.

Kapsam

MADDE 2- (1) Bu ilkeler/uygulama esaslari; Gida Miihendisligi Béliimii lisans programi
ogrencilerinin yapacaklart Madde-1°de belirtilen zorunlu staj dersi igin bagvury, uygulama,
yurtitme ve degerlendirme esaslarini kapsar.

Dayanak

MADDE 3- (1) Bu ilkeler/uygulama esaslari; “Ondokuz May1s Universitesi Onlisans/Lisans
Ogretimi Staj Yénergesi”ne gore hazirlanmistir.

Tanmmlar

MADDE 4 - (1) Bu ilkeler/ uygulama esaslarinda gegen;
a) Universite: Ondokuz Mayt1s Universitesi’ni
b) Fakiilte: Ondokuz Mayis Universitesi bilinyesindeki Miihendislik Fakdiltesi’ni,
¢) Bolim: Ondokuz Mayis Universites biinyesindeki Miihendislik Fakiiltesi Gida
Mithendisligi Bsliimii’nii,
d) Staj: Gida Miihendisligi Bolimii Lisans Ogretim planinda yer alan ve zorunly olarak
yapilmas: gereken GMB 334 Staj dersini,
e) Staj Yeri: Staj yapilan yurt i¢i ve yurt disi kurum/kurulus/isyerini,
ifade eder.

Hedefler

MADDE 5- (1) Bu ilkeler/uygulama esaslar1; Ondokuz Mayis Universitesi Gida Miihendisligi
Béliimii Lisans 6gretim planinda yer alan stajin tiniversite staj yOnergesine uygun vaptlmasin
saglayarak, Ggrencilerin 6grenim siireler; iginde kazandiklari teorik bilgi ile laboratuvar ve
uygulamalarinda edindikleri beceri ve deneyimlerini geligtirmeyi, staj yapacaklar
isyerlerindeki iliskileri, organizasyonu, tiretim siirecini ve yeni teknolojileri tanimalarin; ve

sorumluluklar anlamalarin saglamay1 hedefler.
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IKINCI BOLUM
Genel Esaslar

Staj Komisyonu

MADDE 6- (1) Universite staj yonergesinin 4. maddes; uyarinca Boliim Bagkanhg tarafindan
gorevlendirilen ve biri baskan olmak tizere 3 (li¢) 6gretim elemanindan olusan “Boliim Staj
Komisyonu™ Bsliim staj galismalarini planlar ve yurtir,

Siiresi ve Zamam

MADDE 7- (1) Béliim 0grencileri 30 (otuz) isglinii staj yapmak zorundadirlar. Resmi tatil
glinleri yapilan ¢alismalar staj stiresinden sayilmaz. Staj sirasinda bir isgiinii en az § (sekiz)
saatlik calisma gerektirir. Bir hafia 5 i§ glintidiir. Isyeri tarafindan belgelendirildigi takdirde,
¢alistlan Cumartesi giinleri de i§ giinti olarak kabul edilir,

(2) Staj ¢alismalari, lisans Ogretim siiresinin icerisinde olup, akademik takvimdeki ders ve

siav dénemleri disinda, bahar yariyilini izleyen yaz tatilinde yapilir. Staj iglemleri, dekanlik
tarafindan belirlenen takvime glre yliriitiiliir.

(3) Ogrenci, herhangi bir derse devam mecburiyetinin olmadig egitim-Ggretim dénemi icinde

de stajim yapabilir. Dénem iginde yapilacak stajlar igin Fakiilte Yonetim Kurulu karan
gereklidir.

(4) Stajin kesintisiz olarak yapilmasi esastir,

Staj Yeri

MADDE 8- (1) Ogrenciler staj yerlerini kendileri bulmak zorundadirlar, Fakiilte, Bslim ve
Staj Komisyonu staj yeri bulmakla yiikiimlii degildir. Bakanliklar, meslek odalar1 ve 6zel
sektor tarafindan saglanan yurt i¢i ve yurt dist staj imkanlari boliim panolarinda ilan edilir.

(2) Staj Komisyonun 6nerisi ve Bélim Bagkanliginin onay1 ile yurt diginda staj yapilabilir.

(3) Ogrenciler staj yapacaklari is yerinin ¢alisma esaslarina, yasal ve idari kurallarina ve
Universite Staj Yonergesi’nde belirtilen kurallara uymak zorundadirlar. Stajlara fiilen devam
zorunlulugu vardir. Ogrenci staj siiresince staj konusu ile ilgili yetkililer tarafindan verilecek
¢alismalart yapmak ve by ¢alismalara katilmak zorundadr.

(4) Staj, Gida Mithendisligi ile ilgili alanda faaliyet gésteren ve en az bir gida miihendisi veya
staj1 yonetip yonlendirebilecek gida {iretimi veya denetimi ile ilgili bir miihendis bulunan
kamu, 6zel kurum, kurulus veya isletmelerde yapilmalidir.

(5) Ogrenci, staj yapmak istedigi is yerini, bagvuru yapmadan 6nce Béliim Staj Komisyonuna
bildirir. Staj Komisyonunun uygun gérmedigi isyerinde staj yapamaz.,

@L .
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UCUNCU BOLUM
Uygulamaya Iliskin Hususlar

Basvuru

MADDE9- (1) Ogrenci, iiniversite Kalite Koordinatérliigii web sayfasinda bulunan “Zorunlu
Staj Bagvuru Formunu® (3 ntisha) doldurduktan sonra staj yapacaklar1 kurum veya kurulusun
yetkilisine onaylatarak, staja baslama tarihinden en az 30 gin 6nce Staj Komisyonuna teslim
eder.

(2) Egitim-Ogretim dénemi icinde staj yapmak isteyen ogrenci, akademik takvime gore
derslerin baglama tarihinden itibaren 3. haftamn sonuna kadar Bélim Baskanligina bagvuru

yapar. Staj Komisyonu tarafindan degerlendirilen bagvurular 4. haftanin sonuna kadar
dekanhga iletilir.

(3) Baz1 is yerleri saghk raporu, adli sicil kaydi gibi 6zel belgeler isteyebilir. Bu belgelerin
hazirlanmas: ve takibi Ogrenciye aittir,

(4) Staj dersinin AKTS’sj toplam AKTS harici tutulur.

Staja Devam/Mazeret

MADDE 10- (1) Ogrenci, belirlenen tarihte staja baslar. Staja devam zorunludur. Staj, ¢cok

ozel kosullar disinda (kaza, saghk sorunlari, birinci derecede yakinlarinin vefatr), kesintisiz
olarak baslanip bitirilir.

(2) Ogrenci, staj stiresince zorunly olmadikea izin alamaz. Gerektigi hallerde izin siiresi staj
stiresinin %10 unu asamaz. Staj stiresi iginde izinsiz, mazeretsiz li¢ gtin Gist Uiste veya %10’ dan
fazla devamsizlik yapan GOgrencinin staji basarisiz olarak degerlendirilir ve stajma son
verilerek, durum Béliim Staj Komisyonuna bildirilir,

(3) Stajina devam edemeyecek Ggrenci, 5 I$ glinii igerisinde Staj Komisyonuna yazili
bildirimde bulunur ve staji iptal edilir,

(4) Stajina devam edemeyecek olan ve bu maddenin 2. ve 3. bendinde belirtilen siireler icinde

staj yapmayacagini yazili olarak bildirmeyen 6grenciye, 5510 sayth kanun geregi dogacak
cezai ytikiimliilikler uygulantr.

(5) Ay tarihler icerisinde hem yaz déneminden ders alinip hem de staj yapilamaz,

Uygulama

MADDE 11- (1) Ogrenci, “Staj Degerlendirme Formuny” Universite Kalite Koordinatérliigii

web sayfasindan, “Ogrenci Staj Raporu” defterini Miihendislik Fakiiltes; Ogrenci Islerinden
temin eder.

(2) Ogrenci staj yapacagl kurum amirine resimlj Staj Degerlendirme Formunu ve istenen diger

belgeleri (SGK ise giris bildirgesi ve varsa staj yerinin istedigi diger belgeler) staja basladig
glin teslim eder.

O
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(3) Ogrenci, sta) siiresince yapilan calismalart giinliik olarak, tarih ve konular agik¢a
belirterek, miirekkepli kalem ile mesleki terminolojiye uygun olarak staj raporuna ézenle
yazar. Glinlik ¢alismalar sayfa numaralari ile birlikte “I¢indekiler” basligi altinda raporda
belirtilir. Staj calismalarr ile ilgili teknik resim, sekiller, fotograf, katalog veya diger belgeler
staj raporuna ek olarak bir zarf veya dosya ile ilistirilebilir. Bunlara numara verilir ve staj
raporunda bu numaralara atif vapilir. Staj raporu hazirlanirken varsa yararlanilan kaynaklar

(teknik kitap, dergi, teblig, ansiklopedi, igyerinde yapilan gézlem ve inceleme ve roportajlar
vb.) belirtilir.

(4) Ogrencinin staj siiresince yaptigi calismalara iliskin aciklamalar igeren staj raporu, staj
yapilan yerde en az lisans diizeyinde 6grenim yapmus yetkili bir eleman (daire amiri ve/veya
staj yoneticisi) tarafindan kontrol edilip giinliik olarak onaylamr, Daire amiri ayni zamanda
staj ¢alismasini yOnetiyorsa, sadece onun onay1 yeterlidir.

(5) Staj Degerlendirme E ormu, staj yerindeki yetkili amir tarafindan 0grencinin devamy, ilgisi,
basaris: dikkate alinarak, eksiksiz olarak doldurulur ve imzalanip onaylanarak, staj sonunda,
kapali bir zarf icerisinde posta yoluyla,

Ondokuz Mayis Universitesi
Miihendislik Fakiiltesi

Gida Miihendisligi Béliim Bsk., 55139 Atakum / SAMSUN

adresine iadeli taahhiitlii olarak gonderilir ya da kapal zarfta, zarf Uizeri imzal ve muihtirli
olarak béliime teslim edilmek lzere stajyer dgrenciye verilir. Staj Degerlendirme Formunun
dizenlenip bsliime ulastirilmast staj yapilan yerin y6neticisi ve & grenci sorumlulugundadir.

(6) Staj ¢alismasin tamamlayan ¢grenci staji takip eden dénem i¢in kay1t yaptirirken standart
staj raporunu, varsa eklerini ve varsa kendisine teslim edilmis olan kapali zarftaki Staj
Degerlendirme Formunu Béliim Staj Komisyonuna imza karsiligr teslim eder. Teslim stiresi
gerekirse Boliim Staj Komisyonu tarafindan uzatilabilir. Bu stire sonunda evraklarini teslim

Degerlendirme

MADDE 12— (1) Staj ¢alismalari sonunda staj yeri tarafindan gonderilen “Staj Degerlendirme
Formu” ve 6grenci tarafindan hazirlanip staj yeri tarafindan onaylanan “Ogrenci Staj Raporu™,
Bolim  Staj Komisyonu tarafindan incelenir ve degerlendirilir, Degerlendirme
“basarili/basarisiz” seklinde belirtilir.

(2) Staj Degerlendirme Formunda devam durumu yetersiz olan 0grenci, hicbir mazeret kabul
edilmeksizin stajdan basarisiz sayilir,

(3) Staj Komisyonu, gerekli g6rdiigti durumda, pratik calismalar hakkinda 6grenciyi miilakata
ve yazili sinava alabilir. Staj Komisyonu, staj raporunu yeterli gormedigi hallerde, raporun
diizeltilmesini veya yeniden yazilmasin isteyebilir. Diizeltme veya yeniden rapor yazmasi
istenen Ggrenci, Staj Komisyonunun verecegi sire iginde raporunu teslim etmelidir. Aksi
takdirde staj1 basarisiz sayihr. Degerlendirme sonunda yeterli ve/veya basarili goriilmeyen
stajlar Boliim Staj Komisyonu karariyla bagarisiz sayilir.

(4) Yaz donemi stajlarinin degerlendirilmes;. takip eden Giiz Yanyilinda derslerin baslama
tarthinden itibaren 3. ve 4. haftalarda Béliim Staj Komisyonu tarafindan yapilir ve 5. haftada
Staj notlart Ogrenci Otomasyon Sistemine girilir. Egitim-Ogretim dénem; iginde staj
basvurusunda bulunan ve staj yapan dgrenciler, Gida Miihendisligi Béliimiiniin ilan ettigi staj
ilkelerinin tamamindan sorumludur. Bu 6grencilerin stajlarinin degerlendirilmes; Yariyilsonu
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sinavlari haftasinda Staj Komisyonu tarafindan yapilir ve Staj notlart Yariyilsonu sinavlars ile
Ogrenci Otomasyon Sistemine girilir.

DORDUNCU BOLUM
Diger Hususlar

Muafiyet

MADDE 13- (1) Yatay veya dikey gecis yapan dgrencilerin staj muafiyetlerinde, Ondokuz
Mayis Universitesi Ders Muafiyeti ve Intibak [slemleri Uygulama Esaslar;, Cift
Anadal/Yandal yapan ogrencilerde ise Ondokuz Mayis Universitesi Cift Anadal/Yandal
Yénergesi hiikiimleri uygulanir,

Yiiriirliik

MADDE 14- (1) Bu ilkeler/uygulama esaslart, Fakiilte Kurulu tarafindan kabul edildigi
tarihte yiiriirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 15- (1) Bu ilkeler/uygulama esaslari, Gida Miuhendisligi Boliim Bagkanliginca
ylirtitiiliir,

11 Aralk 2018

Prof Dr. Sadettin TURHAN
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